
PUT DO ORGANIZACIJSKE 
VITALNOSTI 

26.03.2026. 10:00 

Četvrtak 

Radnička cesta 50 

WESPA Business & Lounge 

Networking 

PUT DO 
ORGANIZACIJSKE 

VITALNOSTI 

Razgovarajte s našim timom i 
drugim sudionicima u 
opuštenoj atmosferi. 

Predavanje Q&A 

Postavite pitanja i saznajte 
odgovore direktno od 
naših konzultanata. 



• Identificirajte u kojoj se fazi rasta trenutno nalazite. 
• Koristite alate i pokazatelje za planiranje zdravog razvoja. 

ZAŠTO PROBLEMI KOJE IMATE NISU SLUČAJNI 

KAKO PREPOZNATI FAZU RASTA VAŠE KOMPANIJE I 
IZBJEĆI KAOS, SAGORIJEVANJE I PAD REZULTATA 

PUT DO ORGANIZACIJSKE VITALNOSTI 
Kako prepoznati fazu asta svoje tvtke i usmjeriti je 

prema zdavom, kontrolianom i profitabilnom azvoju 

• Business raste, a vi imate sve manje kontrole? 
• Gasite požare umjesto da vodite posao? 
• Ljudi vas stalno trebaju, a rezultati stagniraju? 
• Razumijevanje stvarnih uzroka problema pomaže da ih 

spriječite u budućnosti i izbjegnete sagorijevanje. 

• Svaka faza rasta donosi svoje izazove. 
• Prepoznajte probleme i greške koje najviše ugrožavaju 

profitabilnost i vitalnost. 
• Reagirajte pravovremeno kako biste spriječili velike posljedice. 

KOJI SU TIPIČNI PROBLEMI SVAKE FAZE ŽIVOTNOG 
CIKLUSA I KOJE GREŠKE SU NAJSKUPLJE 

• Prilagodite pristup i način donošenja odluka. 
• Oslobodite kontrolu i delegirajte odgovornosti. 
• Postavite čvrste temelje za dugoročni uspjeh. 

ŠTO VLASNIK MORA PROMIJENITI DA BI 
KOMPANIJA NASTAVILA ZDRAVI RAST 

• Pronađite ravnotežu između kontrole i agilnosti. 
• Upravljajte timom i procesima učinkovitije. 
• Planirajte rast koji osigurava profitabilnost i dugoročni razvoj. 
• Koristite alate za praćenje performansi i vitalnosti kompanije. 

KAKO PRONAĆI OMJER KONTROLE I FLEKSIBILNOSTI U 
POSLOVANJU I USMJERAVATI RAST PREMA 
PROFITABILNOSTI I VITALNOSTI 



AGENDA 

10:00 – 10:30 Registracija i kava dobrodošlice 

10:30 – 10:40 Pozdravno obraćanje i   
predstavljanje Adizes SEE 

10:40 – 11:40 
Predavanje i primjeri dobre prakse: 
PUT DO ORGANIZACIJSKE 
VITALNOSTI 

11:40 – 12:15 Razmjena iskustava unutar tima 

12:15 – 12:30 Pitanja i odgovori 

12:30 – Ručak & Networking 



Otkrijte kako Adizes metodologija može 
transformirati vašu organizaciju. 

Upoznajte naš tim i vidite kako radimo drugačije. 
Pronađite praktične uvide koje možete primijeniti odmah. 

 Prijavite se na: info@adizes.eu 

https://info@adizes.eu

