
S O U T H E A S T  E U R O P E

Od problema do rešenja: 
Alati koje timovi treba da znaju  

15–17.04. i 04–05.05.2026.
5 dana intenzivnog rada      Online (Zoom/MS Teams)

Transformišite način na koji rešavate organizacijske izazove



Gubitka vremena na beskrajnim sastancima
bez konkretnih rešenja? 

Nerazumevanja između timova 
(marketing vs. prodaja, proizvodnja vs. finansije)? 

Niskog profita zbog neefikasnih procesa? 

Otpora na promene i nedovoljnog 
angažovanja zaposlenih?  

Sporog donošenja odluka koje koče rast? 

Da li vaša kompanija pati od:

Svaka organizacija ima izazove, ali najveći problem nastaje kada se isti problemi ponavljaju godinama.

Ovaj workshop nudi rešenje koje ide korak dalje od lečenja simptoma,
pružajući sistemski pristup problemima.  

?



5 ključnih veština koje ćete poneti sa Workshopa

Na ovom intenzivnom i interaktivnom workshopu steći ćete veštine koje su ključne za 

rešavanje organizacijskih izazova:    

Alate za efikasno rešavanje kompleksnih problema 

Metodologiju za integraciju timova i pretvaranje 
konflikata u kreativnu saradnju 

Proverene Adižes procese za donošenje 
odluka koje podržava ceo tim 

Mehanizme za kontinuirani razvoj i unapređenje 
Praktične tehnike za lidere u procesu promene bez otpora  

Kako identifikovati prave uzroke problema i zadnji izmeniti 
- Praktične veštine za lidere – kako voditi timove kroz promene bez otpora

Ovaj workshop nudi rešenje koje ide korak dalje od lečenja simptoma,
pružajući sistemski pristup problemima.  



Za koga je ovaj workshop? 

Ovaj workshop je idealan za:  

Rukovodioce (CEO, direktore, menadžere) 

Lidera timova (funkcionalnih i projektnim) 

HR i organizacione developere 

Talente spremne za liderstvo 

Svi koji žele da nauče kako da identifikuju prave uzroke problema
donose bolje odluke i grade timsku saradnju

Ovaj workshop nudi rešenje koje ide korak dalje od lečenja simptoma,
pružajući sistemski pristup problemima.  



Format rada: od pripreme do primene

PRIPREMA: 

Pristup ekskluzivnim materijalima pre početka 

INTERAKTIVNI RAD: 

Predavanja, simulacije, grupne diskusije 

REŠAVANJE PRAVIH PROBLEMA: 

Primenite naučeno na izazove u vašoj organizaciji 

PRAKTIČNI ZADACI: 

Implementacija naučenog odmah 

FOLLOW-UP: 

3 meseca kasnije – dodatna podrška kroz konsultacije 



Prestanite da rešavate iste probleme iznova

S O U T H E A S T  E U R O P E

Ograničen broj mesta – prijavite se na vreme! 

Kotizacija: 1500 EUR

Bonus: 1-na-1 konsultantska
sesija za prvih 5 prijavljenih

Popust: Grupna prijava 
(popust za 3+ učesnika iz iste firme)     


